
 
 
 
 

 
คำสั่งสถานตีำรวจภูธรระโสม 

ท่ี  267  / 2566 
เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนนิงานหนวยงานภาครัฐ                        

(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรระโสม 
 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

.............................................. 
  ดวย สำนักงานตำรวจแหงชาติ และสำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริต
แหงชาติ ไดขยายการประเมินคุณธรรมละความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ลงสู สถานีตำรวจท่ัวประเทศ ในปงบประมาณ พ.ศ.2567 เพื ่อเปน      
การยกระดับและพัฒนามาตรการดานการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ
ท่ัวประเทศ ท้ังในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ ใหบรรลุเปาหมายแผนปฏิบัติการตอตานการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบระยะที่ 2 (พ.ศ.2566 - 2570) โดยมีเปาหมายใหภาพรวมประเทศไทยปลอดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ หนวยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอยางโปรงใส การทุจริตมีแนวโนมลดลงและประชาชน          
มีทัศนคติที่ไมยอมรับการทุจริต ซึ่งสงผลใหการรับรูของนานาประเทศเกี่ยวกับการทุจริตของประเทศไทย         
มีแนวโนมดีข้ึน โดยสะทอนผานผลการประเมินดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) 
ท่ีสูงข้ึนอันจะทำใหประเทศไทยไดรับการยอมรับจากนานาชาติในเรื่องการปองกันปราบปรามการทุจริต 
  ดังนั้น เพื ่อใหการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรระโสม ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2567 บรรลุตามเปาหมายดังกลาว จึงอาศัยอำนาจตามมาตรา 66 แหงพระราชบัญญัติตำรวจ
แหงชาติ พ.ศ.2565 แตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน
ของสถานีตำรวจภูธรระโสม โดยมีองคประกอบและอำนาจหนาท่ี ดังนี้ 
  
         1. สารวัตรสถานีตำรวจภูธรระโสม  ประธานกรรมการ               
         2. รองสารวัตรปองกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรระโสม  รองประธานกรรมการ 
         3. รองสารวัตรปองกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรระโสม   กรรมการ 
         4. รองสารวัตร(สายงานปฏิบัติการปองกันปราบปราม)สถานีตำรวจภูธรระโสม    กรรมการ 
         5. รองสารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรระโสม  กรรมการ 
         6. รองสารวัตร(สืบสวน) สถานีตำรวจภูธรระโสม                                  กรรมการ  
         7. ผูบังคับหมู(ปองกันปราบปรามปราม) สถานีตำรวจภูธรระโสม   กรรมการ 
         8. ผูบังคับหมู(ปองกันปราบปรามปราม) สถานีตำรวจภูธรระโสม   กรรมการ 
         9. ผูบังคับหมู(ปองกันปราบปรามปราม) สถานีตำรวจภูธรระโสม  กรรมการ/เลขานุการ 
         10. เจาหนาท่ีฝายอำนวยการ (ท่ีไดรับมอบหมาย)  ผูชวยเลขานุการ 
 

 
 

/โดยมีอำนาจ... 
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 โดยมีอำนาจและหนาท่ี ดังนี้ 
             1. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรระโสม 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 ใหเปนไปตามวัตถุประสงคที่สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปราม
การทุจริตแหงชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) กำหนด 
             2. กำกับ ติดตาม เรงรัด ใหการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน      ของสถานี
ตำรวจภูธรระโสม เปนไปตามวัตถุประสงคและกรอบระยะเวลาที ่สำนักงานคณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) กำหนด 
             3. ใหขอเสนอแนะการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรระโสม 
             4. พิจารณาเสนอแตงตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานดานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรระโสม 
             5. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีสารวัตรสถานีตำรวจภูธรระโสม มอบหมาย 
       ทั้งนี้ ใหคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานี
ตำรวจภูธรระโสม มีวาระการปฏิบัติหนาที่จนถึง 30 กันยายน 2567 หรือจนกวาจะมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเปน
อยางอ่ืน 
 

 ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  

                            สั่ง  ณ  วันท่ี  27  ธันวาคม  พุทธศักราช 2566 
             

 

                                                     พันตำรวจโท 
           ( วิชัย จำปหอม ) 
                        สารวัตรสถานีตำรวจภูธรระโสม 
 


